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Zarzadzenie Nr 1 /2020
Kierownika Zakladu Uslug Komunalnych

z dnia 25 marca 2020 roku

w sprawie zapobiegania rozprzestrzeniania sie wsrod pracownikow

koronawirusa SARS-CoV-2, odpowiedzialnego za chorobg COVID-19

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 roku o szczego6lnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chor6éb zakaznych oraz
wywolanych nimi sytuacji kryzysowych oraz § 10 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 marca
2020 roku w sprawie ogloszenia na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii zarzadzam,
co nastgpuje:
W zwiazku z wyjatkowg sytuacja w kraju zwiazana z zagrozeniem epidemicznym koronawirusem
SARS-CoV-2 odpowiedzialnym za chorobg COVID-19, w celu przeciwdziatania i zapobiegania
rozprzestrzeniania si¢ choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych w trosce
o zdrowie i zycie pracownikow:

§1

»- Wprowadza si¢ obowigzek ograniczenia do minimum bezposrednich kontaktéw pracownikdw
W pracy.

o W celu zapewnienia komunikacji zaleca si¢ wykorzystywanie korespondencji e-mail, kontaktow
telefonicznych lub innych $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

o Zawiesza si¢ udziat pracownikéw w konferencjach i spotkaniach powyzej liczby os6b wskazanej
w przepisach wydanych przez organy wiadzy publicznej w zwigzku z epidemig.

« Zawiesza sie wyjazdy stuzbowe, ograniczajac je do niezbednych.

§2

o Zachowanie szczegOlnych $rodkéw higieny zgodnie z zaleceniami Gléwnego Inspektoratu
Sanitarnego znajdujacymi sie¢ na stronie: https:/gis.gov.pl/aktualnosci/nowy-koronawirus-sars-

cov-2-zalecenia-2/.

o Sledzenie biezacych komunikatéw i wytycznych Gtéwnego Inspektoratu Sanitarnego,
Ministerstwa Zdrowia oraz stosowanie si¢ do zalecen lokalnych wladz i miejscowych stuzb
sanitarno-epidemiologicznych, w szczegdinosci w przypadku wzrostu zagrozenia na terenie
dziatania Zaktadu.

o Uwrazliwienie pracownikéw na stosowanie si¢ do zalecen Gléwnego Inspektoratu Sanitarnego
w kwestii konsultacji medycznych w przypadku wystepowania takich objawow jak: gorgczka,
kaszel, duszno$¢ lub inne wskazane w komunikatach Gléwnego Inspektora Sanitarnego
i Ministerstwa Zdrowia.

)

V)



§3

 Kierownik Zaktadu moze poleci¢ wykonywanie pracownikowi przez czas oznaczony, prace poza
miejscem jego stalego wykonywania tj. prace zdalna.
* Polecenie pracy zdalnej moze zosta¢ wydane w szczeg6lnosci w przypadku:
e wczesniejszego przebywania pracownika w rejonach wstepowania koronawirusa (np. powr6t
pracownika z wyjazdu stuzbowego),
» pogorszenia stanu zdrowia pracownika, charakterystycznego dla objawow zarazenia
koronawirusem,
e podejrzenia zarazenia pracownika koronawirusem w wyniku kontaktu pracownika z osobg
chorg lub podejrzang o zarazenie koronawiurusem oraz w innych przypadkach okre$lonych
w komunikatach wtadz.
» Kierownik Zaktadu podejmujac decyzje o poleceniu pracownikowi wykonywania pracy zdalnie
uzgadnia
z pracownikiem okres trwania pracy. Jednorazowo okres ten nie moze przekroczy¢ 10 dni
roboczych.
» W przypadku podjetej przez Kierownika Zakladu decyzji o pracy zdalnej, pracownik
zobowigzany jest do:
- utrzymywania stalego kontaktu z pracodawca,
- pracy w ustalonych w godzinach (ilo$¢ godzin pracy nie moze przekroczy¢ normy dziennego
czasu pracy),
- wykonywania pracy w zakresie wynikajacym z codziennych obowigzkéw, badz w zakresie
zleconym przez bezposredniego przetozonego,
- codziennego raportowania efektu pracy w zakresie wynikajacym z codziennych obowiazkow,
* Pracownik zobowigzany jest niezwlocznie poinformowaé pracodawce o podejrzeniu zarazenia
koronawirusem (zaleca si¢ zastosowanie komunikacji telefonicznej, sms lub e-mail).

QA
Q4

Wykonanie zarzadzenia powierza sie¢ wszystkim pracownikom Zaktadu Ustug Komunalnych
w Gornie.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do odwotania, w zaleznosci
od rozwoju sytuacji zwiagzanej z rozprzestrzenianiem sie epidemii.
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